
Das erwartet Sie 
Ein flexibles, innovatives, offenes und familienfreundliches 
Arbeitsumfeld mit viel individu ellem Gestaltungsfreiraum und der 
Möglich keit zur fachlichen Weiterentwicklung. Sie sind Teil eines 
harmonierenden Teams und arbeiten doch autonom, nutzen alle 
Vorteile unse rer bestens ausgestatteten, allein durch Ärztinnen und 
Ärzte geleiteten FMH-Lehrpraxis (mit Hausarztmedizin, Pädiatrie, 
Gynäkologie, Kinder- und Jugendpsychiatrie). Moderne Labor- und 
Medizintechnik, helle und freundliche Untersuchungsräume erlau-
ben Ihnen die optimale Behandlung Ihrer Patienten, für sie können 
Sie sich wirklich Zeit neh men. In administrativen Belangen werden  
Sie ideal unterstützt, entlastet. Ein Jahresgehalt von anfangs 
170 000 CHF (brutto, bei Festanstellung 100%) ist Ihnen garan-
tiert. Nach zwei Jahren erhöht sich das Gehalt und Sie werden am 
Ärzte pool des Praxis zentrums beteiligt. 

«Auf Zeit» – zu Ihrer Entscheidungsfindung 
Arbeit in Einzelpraxis, Gruppenpraxis oder Klinik? Selbst stän-
diger Unternehmer sein oder (Team-)Arzt, Mediziner mit Mitsprache?  
Finden Sie heraus, was zu Ihnen passt und werden Sie unsere Kollegin,  
unser Kollege «auf Zeit»  – nach einigen Wochen, Monaten haben Sie 
mehr Klarheit, wie Sie sich beruflich ausrichten wollen, was Ihrem 
Berufs- und Lebensmodell nahe kommt. 

Informationen, Kontakt 
jobs.familienmedizin.ch, Tel. + 41 79 201 69 12
Dr. med. Richard Rordorf freut sich auf Ihren Anruf. 

Bewerbungsunterlagen 
Mit Vermerk «Pädiatrie» bzw. «Gynäkologie» online an 
r.rordorf@familienmedizin.ch oder per Post an 
Dr. med. Richard Rordorf, Ferdinand-Hodler-Weg 9, 
CH-3600 Thun

PraxisZentrum für 
Familienmedizin
Aarefeldstrasse 19 
CH-3600 Thun
Tel. + 41 33 224 00 90
www.familienmedizin.ch

Als Gruppenpraxis mit Standorten in Thun, Spiez und Belp – am Tor zum Berner Oberland –  
bieten wir Patien tinnen und Patienten auf der Basis der Schulmedizin eine ganzheitliche  
medizinische Grundversorgung und unseren rund 80 Mitarbeitenden ein abwechslungsreiches,  
inspirierendes Arbeitsumfeld. 

Wir erweitern unser Ärzteteam und suchen nach Vereinbarung und mit einem 
Arbeitspensum zwischen 40 bis 100% eine/einen

Kinderärztin / Kinderarzt, Gynäkologin / Gynäkologen
Festanstellung oder «auf Zeit»


